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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
PER INCARICHI DI INSEGNAMENTO ITALIANO E MATEMATICA SCUOLA 

SECONDARIA DI PRIMO GRADO DI RADICONDOLI (SI) A.S. 2022/2023  

Colle di Val d’Elsa, 05/10/2022 
Al personale interno  

Alle scuole della Provincia di Siena 
All’Albo Pretorio d’Istituto 

Al sito web dell’Istituto 
 

VISTO  il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, ed in particolare gli articoli 7, 7-bis e 53 e 
successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 

VISTA  la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai 

direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il regolamento concernente    

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche; 
VISTO  il Programma Annuale 2022 approvato con delibera n. 1/2022 del 14 febbraio 2022; 
VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa (PTOF 2022-2025); 
VISTA  la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 

Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 
VISTA  la Legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra 

istituzioni scolastiche; 
VISTO  il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 66 e le relative disposizioni integrative e 

correttive di cui al decreto legislativo 7 agosto 2019 n. 96; 
VISTO  il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di 

selezione di personale interno ed esterno approvato con delibera del Consigli di Istituto 
n.04/2022 del 14 febbraio 2022; 

VISTA  la Determina a contrarre n. 92/2022 di questo Istituto  prot. n. 7698 del  05/10/2022; 
VISTA la scheda descrittiva del progetto “Formazione in ambito matematico: costruire un 

curricolo verticale per l’aritmetica” inoltrata dalla docente referente Hippoliti Paola e 
assunta agli atti della scuola con Prot. 7606 del 09/11/2021; 

VISTA la scheda descrittiva del progetto di potenziamento ore curricolari classi I, II e III M Scuola 
Secondaria di Primo Grado di Radicondoli a.s. 2022/23 inoltrata dalla docente referente 
Terzani Manola e assunta agli atti della scuola con Prot. 7695 del 05/10/2022; 

CONSIDERATO che il Comune di Radicondoli eroga  ogni anno scolastico un contributo per far 
fronte alle spese legate alla necessità di sdoppiare le pluriclassi previste dal Ministero 
presenti presso la Scuola secondaria di primo grado di Radicondoli a causa del numero 
esiguo di studenti iscritti; 

CONSIDERATO che non è possibile coprire le ore di insegnamento legate allo sdoppiamento 
pluriclassi di matematica e di italiano con i docenti interni del plesso; 
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RILEVATA pertanto la necessità e l’urgenza di selezionare, attingendo dal personale a tempo 
indeterminato o determinato interno di questa Istituzione Scolastica o di altre Istituzioni 
Scolastiche della Provincia di Siena o da personale esterno alla scuola in possesso di 
requisiti professionali ed esperienza per svolgere l’attività prevista, un insegnante di 
Italiano, storia e geografia per n. 6 ore settimanali e un insegnante di Matematica e 
scienze per n. 4 ore settimanali a far data dalla sottoscrizione del contratto e fino al 
10/06/2023; 

EMANA 

il presente Avviso Pubblico, avente per oggetto la selezione per l’attribuzione dei seguenti 
incarichi:  

• un incarico di insegnamento di Italiano, storia e geografia per n. 6 ore settimanali presso la 
la classe 1M della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) a far data dalla 
sottoscrizione del contratto e fino al 10/06/2023; 

• un incarico di insegnamento di Matematica e scienze per n. 4 ore settimanali presso la 
classe 1-2M della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) a far data dalla 
sottoscrizione del contratto e fino al 10/06/2023; 

così disciplinato: 
Art. 1 – Finalità della selezione 

Il presente Avviso è finalizzato alla selezione per l’attribuzione dei seguenti incarichi:  

• un incarico di insegnamento di Italiano, storia e geografia per n. 6 ore settimanali presso la  
classe 1M della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) a far data dalla sottoscrizione 
del contratto e fino al 10/06/2023; 

• un incarico di insegnamento di Matematica e scienze per n. 4 ore settimanali presso la classe 
1-2M  della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) a far data dalla sottoscrizione del 
contratto e fino al 10/06/2023. 

Art. 2 – orario degli incarichi 
• incarico di insegnamento di Italiano, storia e geografia per n. 6 ore settimanali presso la classe 
1M della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) a far data dalla sottoscrizione del 
contratto e fino al 10/06/2023 con il seguente orario settimanale:  

• Lunedì       ore   8:30-10:30 
• Mercoledì  ore   8:30-10:30 
• Giovedì      ore 11:30-13:30 

• incarico di insegnamento di Matematica e scienze per n. 4 ore settimanali presso la classe 1-
2M della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) a far data dalla sottoscrizione del 
contratto e fino al 10/06/2023 con il seguente orario settimanale:  

• Martedì      ore 10:30-12:30 
• Mercoledì  ore 10:30-12:30 
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Art. 3 - Requisiti generali di ammissione 
Possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente avviso (All. 1) gli aspiranti 
che ricoprono il ruolo di personale a tempo indeterminato o determinato interno di questa Istituzione 
Scolastica o di altre Istituzioni Scolastiche della Provincia di Siena o da personale esterno alla scuola 
in possesso di requisiti professionali ed esperienza per svolgere l’attività prevista come indicato in 
dettaglio nell’art. 6 del presente avviso. 
Alla procedura di selezione sono ammessi coloro che, al momento della presentazione della 
domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 

● cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea (indicare Stato); 
● godimento dei diritti civili e politici; 
● non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; 

● di non avere procedimenti penali in corso; 
● di non avere incompatibilità all’incarico; 
● Laurea almeno triennale attinente all’incarico richiesto. 

 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche 
a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre 
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. 
n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 
del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
 

Art. 4 - Descrizione del profilo e compiti del docente 
Il docente dovrà effettuare attività di insegnamento ad alunni come di seguito descritto: 
• un incarico di insegnamento di Italiano, storia e geografia per n. 6 ore settimanali presso la  
classe 1M della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) sulla base dei programmi 
ministeriali della materia. 

• un incarico di insegnamento di Matematica e scienze per n. 4 ore settimanali presso la classe 
1-2M  della scuola secondaria di primo grado di Radicondoli (SI) sulla base dei programmi 
ministeriali della materia. 

Art. 5 – Incarico e Compenso 
Per le ore effettivamente prestate sarà corrisposto un compenso orario lordo dipendente di €. 35,00 per 
le ore di docenza, oltre gli oneri riflessi a carico dell’Amministrazione previsti dalla normativa 
vigente. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione di 
relazione finale, del registro firma con le ore prestate e di  ricevuta fiscale o fattura dove previsto. 

La spesa complessiva lordo stato dovrà essere imputata sul Programma Annuale 2022 del Bilancio 
della Scuola, Progetto P02/02 Progetti in ambito Umanistico e sociale - "Sdoppiamento pluriclasse 
Radicondoli" del Programma Annuale degli esercizi finanziari 2022 e 2023. 
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Art. 6 – Modalità di valutazione della candidatura 
Il Dirigente valuterà i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente di quanto auto 
dichiarato nel modello di candidatura (All. 1) e nel curriculum vitae in formato europeo o in formato 
compatibile. 
Sarà attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data 
di scadenza del presente Avviso. 
Verrà utilizzato il seguente ordine di precedenza: 

1. personale interno dell’Istituto Comprensivo 2 “A. di Cambio”; 
2. personale di altre Istituzioni Scolastiche della Provincia di Siena; 
3. personale esterno alla scuola. 

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, saranno attribuiti i punteggi secondo i 
seguenti criteri: 
 
ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI (max. 100 punti)  PUNTI 
1. Titolo di studio specifico: 

• Titoli di studio abilitanti  per la classe di concorso A-28 
Matematica e Scienze Tab A DPR 19 del 14/02/2016 (per 
l’incarico di insegnamento di Matematica e scienze) 

• Titoli di studio abilitanti  per la classe di concorso A-22 
Italiano, storia, geografia, nella scuola secondaria di I grado 
Tab A DPR 19 del 14/02/2016 (per l’incarico di insegnamento 
di Italiano, storia e geografia) 

Punti 10 fino a voto 99 
Punti 14 da voto 100 a voto 109 
Punti 20 voto 110 

2.Altri titoli di studio e culturali (inerenti la tematica della 
candidatura): 
per ogni altro titolo di studio aggiuntivo o alternativo  rispetto a quello di 
studio specifico  (altro diploma di laurea, dottorato di ricerca, TFA, ecc) 

Punti 5 per ogni titolo fino a 
un massimo di 15 punti 

3. Titoli di formazione: 
per aver frequentato corsi di formazione  inerenti la tematica della 
candidatura  

Punti 5 per ogni titolo fino a 
un massimo di 15 punti 

4. Esperienze specifiche (inerenti la tematica della candidatura): 
incarichi di  insegnamento precedentemente svolti presso la Scuola 
Secondaria di primo grado di Radicondoli nelle discipline oggetto della 
candidatura 

Punti 10 per ogni incarico fino a 
un massimo di 30 punti 

5. Esperienze specifiche (inerenti la tematica della candidatura): 
incarichi di  insegnamento rivolto ad alunni di scuole secondarie di 
primo o secondo grado 

Punti 10 per ogni incarico fino a 
un massimo di 20 punti 

 
A parità di punteggio complessivo prevarrà la minore anzianità anagrafica.  
Il Dirigente Scolastico, per la valutazione delle candidature, può nominare un’apposita commissione. 
Al termine dei lavori saranno redatte due graduatorie, una per ciascun incarico, dei candidati idonei al 
conferimento dell’incarico.  
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della scuola 
www.comprensivoduecolle.edu.it  
L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del 
progetto. 
 
 

http://www.comprensivoduecolle.edu.it/
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Art. 7 - Domanda di partecipazione 
La domanda di partecipazione dovrà essere tassativamente redatta, autocertificando in maniera 
dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’art. 3, secondo il modello di candidatura 
(All. 1).  
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, il curriculum vitae 
firmato e datato e copia di un documento di identità valido. 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 14,00 
del giorno 12 ottobre 2022, all’indirizzo di posta elettronica siic828001@istruzione.it  
o pec siic828001@pec.istruzione.it e dovrà riportare nell’oggetto la dicitura “Candidatura 
avviso selezione potenziamento Radicondoli” 
 
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a 
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata all’avviso. 
 

Art. 8 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Monica Martinucci. 
 

Art. 9– Trattamento dei dati personali 
Si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti all’avviso saranno trattati nel rispetto della 
legislatura vigente in materia di tutela della Privacy ex art. 13 D. Lgs 196/2003 e del nuovo 
Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE/2016/679) La partecipazione alla 
procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati 
personali. 
Si informa altresì che sul sito web del nostro Istituto, al seguente link:  
https://www.comprensivoduecolle.edu.it/index.php/gestione-della-privacy  
è reperibile l’informativa privacy, nonché i dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati 
(DPO). 
 

Art. 10 – Pubblicità 
Il presente bando è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola, 
www.comprensivoduecolle.edu.it, e su Amministrazione trasparente – Bandi di gara e Contratti. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                       Monica MARTINUCCI 
                                                                                                        (firmato digitalmente) 
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