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A tuttl glt interessati
All’albo on line

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI
ALD’AMMINISTRAZIONE - EDUCATORI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 241/90 e il Digs 33/13 in merito alle disposizioni in tema di trasparenza ed oggettivita pet
le istituzioni pubbliche;

Vista la legge 14 gennaio 1994 n° 20, art. 3/2;

Vista la Legge 133/2008 e in particolare l'art. 46 comma 1;

Visto il Decreto Legislativo 163/06 —~ Codice dei Contratti Pubblici relativi a servizi e forniture;

Visto 1 1 D. L. 1/7/2009, convettito, con modificazioni nella L. 3/8/2009 n.102;

Vista la deliberazione 20/2009/P della Corte dei Cont;

Vista la Legge 28 giugno 2012, n, 92;

Visto Part. 7 comma 6-bis del D.Lgs. n. 165 del 2001;

Visto L’art. 32 comma 4, I'art. 33 comma 2, Part34 e l'art. 40 del D.L 5. 44 del 2001;

Vista Iz circ. n. 2 dell’11/03 /2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

Accertata la cortispondenza del servizio sottoindicato con le esigenze previste dal POF 2017/2018;
Accertata 'impossibiliti oggettiva di non potere utilizzaze le risorse umane disponibili all' interno
dell'Istituto;,

Vista la Nota Prot. 3306 DEL 15/02/2018 delll Amministrazione Provinciale di Siena che assegnava ai
fin: di assistenza educativa il monte oratio settdimanale per ogni studente;

Fatta salva la copertura finanziaria nel progtamma annuale per il petiodo sottoindicato

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per il conferimento di 2 incarichi per prestazione professionale non continuativa,
previa valutazione comparativa per il reclutamento per i candidati in presenza dei seguenti presupposti:

a) Poggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione
conferente e a obiettivi e progett specifici e determinati;

b) la prestazione ¢ di natura tempotanea ¢ altamente qualificata;

¢) sono detexminati con la presente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione

d) Poggetto della prestazione corrisponde ad obiettivi e progetti specifici e determinati previsti dal POF
di Istituto e quindi risulta coerente con le esigenze di funzionalita dellamministrazione conferente
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Si precisa che:

1. ai senst della Legge 28 giugno 2012 n. 92 la prestazione lavotativa dovrd essere connotata da
competenze teoriche di grado elevato acquisite attraverso significativi percotsi formativi, ovvero
da capacita tecnico-pratiche acquisite attraverso rilevanti esperienze maturate nell'esercizio
concreto di attivits,

2. ai sensi dell’art. 46 della Legge 133/08 i candidati devono essere in possesso “di particolare e
comprovata specializzazione” nel settore di pertinenza del presente avviso pubblico.

COMPITI E MANSIONI

Il personale selezionato sard tenuto a svolgere il proprio servizio e a prendessi cura degli alunni assegnati
durante le attivita progtammate dalla scuola, per favorirne la massima partecipaziotie, in collaborazione
con gh insegnanti, comuni e di sostegno, della classe nelle attivits di apprendimento.

Tale servizio non ¢ sostitutivo né altetnativo alle prestazioni fornite dallinsegnante di sostegno e dai
docenti curricolati, ma integrativo delle stesse.

Tale prestazione lavorativa non configura in nessun caso rappotto di lavoro subotdinato e il relativo
contratto sara stipulato conformemente agli articoli dal 2222 al 2228 del Codice Civile disciplinanti le
prestaziont d’opera.

OGGETTO DELL'INCARICO

Si intende ricercare una figura di educatore/ trice con esperienza relativa ad eti adolescenziale, per la
gestione di un servizio di interventi in aula, individualizzato per alunno in difficoltd rispetto a
integrazione scolastica, rendimento nelle discipline cutticulati, gestione rapporti interpersonali.

LUOGO E DURATA

Llincarico si svolgera presso IIstituto Sarrocchi di Siena e iniziers presumibilmente il 5 Matzo 2018 fino
al termine delle lezioni che ¢ indicato nel 10 giugno 2018

ORE E TRATTAMENTCO ECONOMICO

Le ore richieste sono: per il ptimo incarico 13 settimanali e per il secondo di 12 da effettuarsi nel periodo
marzo 2018 — giugno 2018.

Il compenso da cortispondete per ogni ora di attivita effettivamente prestata, omnicomprensivo di
qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP, IVA e di altre trattenute di legge, & fissato in € 20,00,

La prestazione lavorativa doved svolgersi secondo il calendario definito dal Ditigente Scolastico, sentiti gli
insegnanti di sostegno e quelli di classe/sezione in cui sono presenti gl studenti assegnatari delle ore in
questione, tenuto conto delle attivita didattiche gla programmate, nonché delle esigenze di gestione delle
problematiche relative a iuove esigenze che pottebbero verificarsi in itinere.

Il pagamento del corrispettivo sark rapportato alle ore effettivamente prestate e sara liquidato previa
presentazione di un registro di presenza, di una dettagliata relazione sul lavoro svolto e a tendicontazione
finanziaria approvata, previo accreditamento dei fondi da parte dell’ Amministrazione Provinciale.

REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione pubblica di 2 educatori & richiesto il possesso dei seguenti requisiti
generals:

- cittadinanza italiana o di Stato membro dell’Unione Europea;

- eta non inferiore a 18 anni;
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- godimento dei dirittl civili e politici;

= non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione, né trovarst in alcuna condizione di incompatibilita;

- assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in cotso che precludano la costituzione
del rapporto di pubblico impiego;

- idoneita fisica alllimpiego che consenta di seguire gl alunni nella lettura, scrittura, calcolo e
attivita di psicomotricitd; I'lstituzione scolastica si tisetrva di richiedere certificazione medica di
wdoneita ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente;

I cittadini degli Stati membri delPUE, oltre ai requisiti indicati, devono:

- godere dei distti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza;

- essere In possesso, fatta eccezione per la titolaritd della cittadinanza italiana, di tutd gli altri
requisiti per i cittadini della Repubblica;

- avete adeguata conoscenza della lingua italiana.

I tequisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di ammissione alla selezione.

PRESENTAZIONE DOMANDA

I soggetti interessati ad effettuare tale attivitd sono invitati a presentare la domanda secondo il modello
allegato completa di dati anagrafici, residenza e domicilio fiscale, disponibilitd a frequentare incontri di
monitotaggio e valutazione del progetto con la compilazione di tutti gli eventuali documenti necessari,
cotredata da dettagliato cursiculum in formato europeo, allinditizzo pec: sitfU20002@pec.istruzione.it
entro e non oltre le ore 13,00 del 3 marzo 2018 pena lesclusione, in subordine puod essere pottata a
mano o inviata al seguente indirizzo:

Istituto Sarrocchi di Siena Via Catlo Pisacane 0. 3 - 53100 Siena

Non fagi fede la data del timbro postale.

Non saranno considerate valide le domande inviate via fax.

L’Amministrazione Scolastica si riserva di procedere allaggiudicazione anche in presenza di una sola
candidatura valida ai sensi dell'art. 69 R.D. 23/5/1924 n. 827 o eventualmente di non aggiudicare.

Al sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, 1 dati forniti saranno
trattati ai soli fini della selezione e stipula contratti, per la trasmissione ad altre amministrazioni pubbliche
direttamente interessate.

CRITERI PER I’ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI E
PUNTEGGI PER IAGGIUDICAZIONE - INDIVIDUAZIONE DEI CONTRAENTI

Il Dirigente Scolastico, unitamente al DSGA e al Referente del sostegno, procedera alla valutazione
comparativa delle domande presentate,

1 diploma di Educatore Professionale legalmente riconosciuto costituish titolo di priorita assoluta. Nel
caso in cul i candidati con diploma di Educatore Professionale siano inferiori ai postt messi a bando
saranno presi in considerazione altri candidati almeno con diploma di Stato di Scuola Secondatia di
secondo grado,

La valutazione dei candidati avverra con Papplicazione dei criteri e dei punteggi di seguito tipottati:

Laurea magistrale in scienze delPeducazione Punti 20
Laurea ttiennale in scienze delleducazione o Pedagogia vecchio ordinamento Punti 15
Diploma di maturita con punteggio:

inferiore a 70/100 Punti 2
da 70/100 a 80/100 Punti 4
da 80/100 a 90/100 Punti 6
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da 90/100 2 100/100 Punti §
Espetienza pregressa nella Scuola Statale Punti 5 per ogni anno (almeno 120 glotni pet anti 20
anno) fino ad un massimo di ' P
Esperienza pregtessa nella Scuola Parificata Punti 3 per ognt anno (almeno 120 giogni ‘

. . Punti 20
pet anno) fino ad un massimo di
Esperienza pregressa nel nostro Istituto. Punti 10 per ogni anno (almeno 120 giorni per 620
anno) fino a un massimo d&i punt
Pubblicazioni specifiche (2 punti per pubblicazione) fino ad un massimo di punti 6

Non verranno prese in considerazione candidatute di soggetti il cui precedente tappotto con lente
proponente non abbia avuto esito positivo non raggiungendo gli obiettivi programmati.
A parita di punteggio avra precedenza il candidato con la minote etd anagrafica.

La valutazione verrd effettuata sulla base della documentazione presentata da ogni candidato.
ESCLUSIONE

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- Pervenute oltre i termini;
- Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal bando;
- Sprovviste della firma originale dell'interessato;
- Sprovviste del cutriculum vitae;
- Sprovviste deghi allegati previsti dal bando;
- Presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando,

DIRITTO DI RECESSO

1} contratto di prestazione d’opera conterrd una clausola di recesso ai sensi e per gh effetti dell’art. 1373
c.c., in forza del quale per motivazioni diverse, compresa un’eventuale valutazione negativa emetsa
dall’azione di monitoraggio del percorso, IIstituto potra recedere dal contratto qualora lo stesso ne
ritenga inopportuna la continuazione con un preavviso di sette giorni all'interessato.

11 drigente 5
Ing. Stefanp |
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ALLEGATO A - MODELLO DI DOMANDA

Al Dirigente Scolastico

OGGETTO: domanda di partecipazione alla procedura di selezione per n° 2 Educatori per
il supporto degli alunni diversamente abili a.s. 2017/2018.

IFsottoscritto ... natoa ...
i residentea ... nvia .. ne.....
rec.telef ... Codicefiscale .................................
e-mail ... Cell

chiede

di accedere alla selezione per I'incarico di educatore secondo i termini del Bando pubblico
del 03/10/2017, del quale dichiara di accettare tutte le condizioni stabilite.

A tale scopo dichiara il possesso dej seguenti requisiti per 'ammissione:

[y Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dellUnione Europea;

0 eta non inferiore a 18 anni;

0 godimento dei diritti politici e civili;

[J non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita;

U assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in corso che precludano |a
costituzione del rapporto di pubblico impiego;

[ idoneita fisica, tenuto conto delle norme di tutela di cui allart. 22 della Legge 104/92

(questo Istituto si riserva la facolta dellaccertamento del requisito mediante richiesta di
certificazione sanitaria per i candidati che si collocheranno in posizione utile per
I'assegnazione dellincarico).

[ Possesso del seguente titolo di 8CeSSO ...
Titolo conseguito il ............................ Presso ...
| cittadini degli Stati membri dellUE, oltre ai requisiti indicati, dichiarano di:

L1 godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza ;

U essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti per i cittadini della Repubblica;

[ avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Alla presente domanda allega:

A. la “Griglia per la valutazione dei titoli e delle esperienze” debitamente compilata e
sottoscritta;

B. il proprio curriculum vitae in formato europeo dal quale sono desumibili gli elementi utili
ai fini della selezione di cui al bando;

C. la fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita:



Il sottoscritto autorizza I'lstituto ad utilizzare i propri dati secondo i termini della
legislazione vigente (con particolare riferimento al D.lgs 196/03), comungue al solo fine
della documentazione relativa alla attivita di cui alloggetto.

Siena li................ .

Con osservanza

ALLEGATO B - GRIGLIA DE! TITOLI E ESPERIENZE

Laurea magistrale in scienze dell'educazione

Laurea triennale in scienze dell'educazione o Pedagogia vecchio
ordinamento

Diploma di Educatore Professionale legalimente riconosciuto

Diploma di maturita con punteggio:
inferiore a 70/100

da 70/100 a 80/100

da 80/100 a 90/100

da 90/100 a 100/100

uooo 8 0o

Esperienza pregressa nella Scuola Statale Punti 5 per ogni anno (almeno
120 giorni per anno) fino ad un massimo di 20 punti

Esperienza pregressa nella Scuola Parifficata Punti 5 per ogni anno (almeno
120 giorni per anno) fino ad un massimo di 20 punti

Esperienza pregressa nel nostro Istituto. Punti 10 per ogni anno (almeno 120

giorni per anno) fino a un massimo di 20 punti Lin. ..

Pubblicazioni specifiche (2 punti per pubblicazione) fino ad un massimo di 6
punti

Siena li.......................

Con osservanza

Cn. ...

In. ..




