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Prot. n. 6 A 6 6 Siena, il ﬂ] Blc. 2017

Al Personale Docente

All’Albo on line

Al Sito Web
SEDE

OGGETTO: Avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di Referente
della valutazione nell’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantite Tapertura delle scuole oltre Poratio scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 -Interventi di sostegno agli studenti catatterizzati
da particolasi fragilita.
ice: 10.1LIA-FSEPON-TQ-2017-1
CUP ; B69G1600141

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Tavviso MIUR AOODGEFID prot. 10862 del 16/09/2016 ad oggetto: Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papptendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché pet garantite Papertura delle scuole oltre Porario scolastico soprattutto nelle atee a rischio e in
quelle periferiche”;

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 28619 del 13/07/2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per
la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziatie e Strumentali - Direzione
Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per
I'Istruzione e I'Innovazione Digitale Ufficio IV ha approvato le graduatorie dei progetti ritenuti
ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 10862 del 16,/09/2016;

Vista la nota prot. AOODGEFID/31712 del 24.7.2017, con la quale il MIUR - Dipartimento per la
Prograrmnazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale
pet Intetvent in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Struttuali per I'Istruzione e
PInnovazione Digitale Ufficio IV ha autotizzato il progetto presentato da questo Istituto - come da
deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 16 del 29.09.2016 e del Consiglio d’Istituto n. 36 del
29.09.2016 - nellambito del PON in oggetto specificato, atticolato in 8 distinti moduli,
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comunicandone altresi il disposto finanziamento pet il complessivo importo di € 40.656,00;

Rilevata lesigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivitd progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni rispettivamente di esperto nei diversi
moduli che costituiscono patte integrante del progetto di che trattasi;

Vista la nota prot. 31712 del 24.07.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione
¢ la Gestione delle Risorse Umane, Finanziatie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in
matetia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per I'Istruzione e Flnnovazione
Digitale Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire,
nell’ambito del PON di cui all'oggetto, per il reclutamento del personale cui demandare le relative
attivita di formazione, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente
verificare la presenza e la disponibilitd, nel proptio corpo docente, delle risorse professionali
occotrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso intetno, altresi recante criteri specifici e
predeterminati di selezione;

Viste le Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13 gennaio 2016, ¢ le relative
integtazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. 31732 del 25/7/2017;

Visto il dp.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

Visto il dlegvo 165/2001, rubsicato * Norme generali sulPordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione™;

Visto i Decreto Interministeriale n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche™;

Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relatvo alle Azioni informative e
pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e allallegato sulle
modalitd di applicazione;

RENDE NOTO

‘che ¢ indetta procedura selettiva, riservata al personale docente in servizio presso questo Istituto,
-volta ad individuare Referente alla valutazione per lintero percorso formativo cui demandare le
pettinent attivita finalizzate alla realizzazione entro il 31 agosto 2018, degli otto moduli in cui si
‘articola il progetto in oggetto specificato, alle condizioni e secondo le modalitd ed i criteri che qui di
seguito si riportano.

MODULO - POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE: Scuola Apetrta

MODULO - LABORATORIO CREATIVO E ARTIGIANALE PER LA VALORIZZAZIONE DELLE
VOCAZIONI TERRTORIALI: II territorio della provincia di Siena: aula di laboratorio naturale 3.0 per le scuole

MODULO ~ POTENZIAMENTO LINGUA STRANIERA: Facciamo Teatro

MODULO ~ EDUCAZIONE MOTORIA: Mettiamoci in gioco........ ballando

MODULO -~ EDUCAZIONE MOTORIA: Tuti in campo!

MODULO - INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE: A scuola di AUTOCAD

MODULO ~ ORIENTAMENTO POST SCOLASTICO: Corso per opetatore informatico polifunzionale

MODULO - POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE: 1l mondo da i numeti

Il REFERENTE DELLA VALUTAZIONE ha i seguenti compiti;
1.

garantisce, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di moment di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne Pattuazione;

2. coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno
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stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di espetienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;
facilita le iniziative di valutazione esterna garantendo l'informazione alPinterno sugli esiti conseguiti.

Competenze richieste

Laurea

Esperienza in insegnamento di Sostegno

Conoscenza ed esperienza della realtd dell’Istituto sia in termini di utenza che in termini di attivita
progettuali intraprese

Esperienze di progettazione e partecipazione a progetti interni all'Istituto con caratteristiche affini al
progetto in essere

Gl interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 13,00 del
decimo giotno dalla data di pubblicazione, la comunicazione di disponibilitd/domanda di
pastecipazione redatta secondo lo schema allegato, unitamente al curriculum vitae. A tal riguardo st
‘precisa che non fa fede il timbro postale.

La domanda di pattecipazione puo essete presentata anche tramite posta elettronica certificata. Le
istanze incomplete e/o non sottosctitfte non satanno prese in considerazione ai fini
dell'assegnazione dell'incarico, e comunque la domanda di pattecipazione sara considerata
completa, e quindi ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando Pallegato 1 e
se corredata dal curriculum vitae. Questo Istituto Scolastico si risetva espressamente la facoltd di
procedere alla verifica def titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.

La modulistica necessatia pet partecipare alla procedura indetta con il presente avviso pud essere
reperita sul sito web dell’Tstituto.

I cutricula petvenuti in tempo utile saranno valutati e compatati da apposita commissione
nominate dal Dirigente Scolastico, applicando la griglia che verra elabosate dalla stessa, mentre gli
esiti di detta procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto.

Qualora verra presentata un’unica domanda il Ditigente Scolastico, constatata la sussistenza dei
requisitl richiesti, procedera all’ assegnazione dell'incatico senza la convocazione della commissione.

La pubblicazione sul sito web della scuola ha valore di notifica agli interessati, i quali hanno
facolta di produrre reclamo scritto avverso le tisultanze della svolta procedura compatativa, entro
e non oltre 5 giomni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati
formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contratti con il Personale utilmente collocato
nelia procedura selettiva, che dovia comunque dichiatare sotto la propria responsabilita
Vinsussistenza di incompatibilita con Pincatico che ¢ chiamato a svolgere.

D’Istituto st riserva di non procedere alP’affidamento dellincarico in caso di mancata realizzazione
del progetto.

Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno cortisposti i compensi loedi:

| Referente alla valutazione ] 20 | €2323
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detti compensi sono da ritenersi onnicomprensivi di ogni onere sociale e fiscale, del’LV.A. se
dovuta, e di ogni altro onere che rimarra comunque a catico degli incaricati. La liquidazione del
compenso avverra a rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed allaccredito dei
pettinenti fondi da parte degli organi competenti.

L'assegnazione dellincarico al REFERENTE ALLA VALUTAZIONE avvertd per Pintera Azione
comprendente n. 8 Moduli.

[ dati petsonali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno
trattati per i soli fini istituzionali necessati all'attuazione del Progetto in oggetto specificato, e

comundue nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno
2003. /
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Allggato 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

I1S “Sarrocchi™
SIENA

11/La sottosctitto/a

nato/a prov. il

CF.

residente in prov.

via/Piazza n.civ,

telefono cell.

e-mail personale

titolo di studio posseduto

conseguito presso con voi

attualmente in setvizio presso questo Istituto in qualita di

avendo preso visione dell'Avviso di selezione di personale interno cui conferire incarichi di
Referente per la valutazione nel’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020, diramato dalla S.V.

Codice: 10.1L.IA-FSEPON- T0-2017-15

CUP : B69G16001410007

CHIEDE
di pattecipare alla relativa selezione in qualiti di Referente per la valutazione relativamente a tutti 1
moduli

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE: Scuola Aperta

LABORATORIO CREATIVO E ARTIGIANALE PER LA VALORIZZAZIONE DELLE VOCAZIONI
TERRTORIALI : H territorio della provincia di Siena: Paula di laboratorio naturale 3.0 per le scuole

POTENZIAMENTO LINGUA STRANIERA: Facciamo Teatto

'EDUCAZIONE MOTORIA: Mettiamoci in gioco........ ballando

EDUCAZIONE MOTORIA: Tutfi in campo!

INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE: A scuola di AUTOCAD

ORIENTAMENTO POST SCOLASTICO: Cotso per opetatote informatico polifunzionale

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE: Il mondo d3 i numeti




Al sensi deglt artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara-
.di non avete procedimenti penali a suo carico né di essete stato condannato a seguito di procedimentt
penali ovvero
* di non essete stato destituito da pubblico impiego;
+ di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;
essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni
pubbliche;
Alla presente istanza allega:
© cHrviciinm vitae,
* ogni altro titolo utile alla selezione.
Il/La sottosctitto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel
rispetto del D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti
connessi alia presente procedura.

o

Siena, FIRMA




