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ALTERNANZA
SCUCLA
LAVORO




| TEMPI DI ATTUAZIONE

Dall'anno scolastico 2015/2016, 'Alternanza e obbligatoria
per gli studenti del terzo anno: le 400/200 ore rimangono
comunque un obiettivo del triennio.

Dall'anno scolastico 2016/2017 I'Alternanza e obbligatoria
per gli studenti del terzo e del quarto anno.

Dall'anno scolastico 2017/2018 saranno coinvolti tutti gli
studenti dell'ultimo triennio: circa 1 milione e mezzo.

Prima dell'introduzione dell'obbligatorieta, gli studenti che
nell'anno scolastico 2014/2015 hanno svolto esperienze
di alternanza, sono stati 270 mila: cifre che corrispondono al
18% del totale degli studenti della scuola secondaria superiore
e al 42,3% delle scuole.

UN NUOUO PATTO TRA SCUOLA
E MONDO DEL LAVORO

L'Alternanza Scuola Lavoro e un'esperienza educativa,
coprogettata dalla scuola con altri soggetti e istituzioni,
finalizzata ad offrire agli studenti occasioni formative di alto
e qualificato profilo.

Il percorso di Alternanza Scuola-Lavoro offre agli studenti
I'opportunita di inserirsi, in periodi determinati con la struttura
ospitante, in contesti lavorativi adatti a stimolare la propria
creativita. La comprensione delle attivita e dei processi svolti
allinterno di una organizzazione per poter fornire i propri servizi
0 sviluppare i propri prodotti, favorisce lo sviluppo del “Senso di
iniziativa ed imprenditorialita” che significa saper tradurre le
idee in azioni. E la competenza chiave europea in cui rientrano
la creativita, I'innovazione e I'assunzione di rischi, come anche
la capacita di pianificare e di gestire progetti per raggiungere
obiettivi. E una competenza che aiuta gli individui ad acquisire
consapevolezza del contesto in cui lavorano e a poter cogliere
le opportunita che si presentano.

Lo studente in alternanza non & mai un lavoratore, ma
apprende competenze coerenti con il percorso di studi scelto in
realta operative.

Pur nella differenza dei ruoli e delle competenze, le scuole
e il mondo del lavoro sono sollecitati ad interagire per una
maggiore corresponsabilita educativa e sociale orientata alla
valorizzazione delle aspirazioni degli studenti nell'ottica di una
crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.



DEFINIRE E DISTINGUERE
LUALTERNANZA

Il Progetto di Alternanza Scuola Lavoro si
articola in moduli didattico-informativi, svolti in
classe o in azienda, e in moduli di apprendimento
pratico all'interno del contesto lavorativo.

Rispetto al tirocinio, I'Alternanza Scuola
Lavoro e un percorso piu strutturato e
sistematico dotato di obbligatorieta e forte
iImpegno organizzativo, con un dispiego
di esperienze all'interno di un triennio.

L'alternanza e parte integrante della
metodologia didattica e del Piano Triennale
dell'Offerta Formativa, mentre il tirocinio
e un semplice strumento formativo.

L'Alternanza Scuola Lavoro si distingue anche
dall'apprendistato in quanto si configura come
progetto formativo e non come rapporto di lavoro.
['apprendistato & un vero e proprio rapporto
di lavoro che prevede un contratto, un piano
formativo e 'aderenza alla normativa del Jobs Act.

Fonte:
http://www.istruzione.it/alternanza,/cosa_alternanza.shtm/



PERCORSI SU MISURA

30h | Min. 25 studenti | Tema da definire
insieme. |IED realizza progetti su misura in
collaborazione con aziende partner per stimolare
le capacita progettuali-lavorative dello studente.

CREATIVE DAYS

Giornate dedicate a workshop con professionisti
del settore dove gli studenti potranno lavorare
concretamente a un progetto creativo nell’ambito
che preferiscono.

OPEN DAYS

Durante queste giornate organizziamo dei
laboratori creativi di orientamento, dall’approccio
molto manuale e pratico, per fare sperimentare
ai ragazzi le nostre metodologie didattiche.
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CREATIVE + OPEN
DAYS DAYS

Creative Days e Open Days ti danno
I'opportunita di lavorare concretamente a un
progetto con la guida di un professionista!

Creative Days | 2018 (15.30-18.15)*

= 1 febbraio
= 22 febbraio
= 29 marzo

= 19 aprile

= 23 maggio

Open Days | 2018 (10.00-13.00)*

= 17 marzo
= 12 luglio
= 13 settembre

* per ciascuna data sono previsti workshop
nelle aree: arti visive, moda, design
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Firenze vanta un patrimonio artistico
e culturale tra i pit importanti al
mondo, ma e anche citta storica

del design italiano. Centro di un
territorio dalle grandi eccellenze
produttive che hanno determinato

la sua fama internazionale, dalla
moda all'artigianato artistico, dal
design all'innovazione tecnologica.

In questo luogo ineguagliabile per
chi desidera dedicarsi alle arti
contemporanee e all'innovazione,
IED pone particolare attenzione sia
alle metodologie di valorizzazione dei
territori, sia all'incontro di culture
diverse. |l rapporto virtuoso tra |'alto
artigianato artistico e l'industria

ha caratterizzato storicamente la
qualita della produzione di Firenze

e del suo territorio. |IED Firenze

e interprete di questo speciale
rapporto che, in ambito formativo,
significa fondere insieme tutti

| saperi antichi e contemporanei

alla base delle nuove professioni.
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Via Bufalini 6/r Firenze (FI)

Tel./Phone +39 055 29821
Fax +39 055 2645685

c.casamonti@ied.it
www.ied.it/firenze
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