	MODELLO B – Selezione interna SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’ACCESSO ALLA FIGURA DI :

	o ESPERTO
o TUTOR


	MODULO Italiano L2 – I care U – Kraine 
	Classi II – Scuola Secondaria primo grado e classi V Scuola Primaria

	Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………….. consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci dichiara di aver diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi:

	
TITOLI
	
Condizioni e Punteggi
	
Punteggio massimo
	Auto- dichiarazione Punteggio
	Numero di riferimento nel curriculum
	Valuta- zione a cura del D.S.

	Titoli di studio, accademici, culturali
	Laurea/Diploma
	Ammissibilità
	
	
	
	

	
	Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca/Abilitazioni all’insegnamento
	2 punti
	Max 10 p
	
	
	

	
	Master I Livello, specializzazione o perfezionamento annuale:
a) coerenti con la selezione o ricadenti in area metodologico- didattica
b) non pertinenti
	

a) 2 punti


b) 1 punto
	Max 8 p
	
	
	

	
	Master II Livello, specializzazione o perfezionamento pluriennale:
a) coerenti con la selezione o ricadenti in area metodologico- didattica
b) non pertinenti
	

a) 4 punti


b) 2 punti
	Max 8 p
	
	
	

	
	Aggiornamento o formazione coerenti con la selezione o ricadenti in area metodologico- didattica in ore effettivamente frequentate
	1 punto ogni 15 h
	Max 14 p
	
	
	

	Competenze specifiche
	CEFR livelli lingua inglese Livello A2
Livello B1 Livello B2 Livello C1, C2
(si valuta un solo titolo)
	
A2 = 2 punti B1 = 3 punti B2 = 4 punti
C1/C2 = 5 punti
	Max 5 p
	
	
	

	
	Certificazione CLIL
	5 punti
	Max 5 p
	
	
	

	
	ECDL Livello base (o simili) ECDL Livello avanzato (o simili)
ECDL Livello specialistico (o simili)
(si valuta un solo titolo)
	1 punto
2 punti
4 punti
	Max 4 p
	
	
	

	
	Certificazione LIM
	2 punti
	Max 2 p
	
	
	

	
	a) Formazione Animatore Digitale
b) Formazione Team digitale
c) Altra certificazione del settore TIC
	a) 2 punti per anno
b) 1 punto per anno
c) 1 punto per
certificazione
	Max 4 p
	
	
	

	Titoli
	Attività di docenza in istituti scolastici su discipline coerenti con la selezione
	0,5 punti per anno
	Max 10 p
	
	
	

	
	Attività con funzione di docente/esperto/tutor in corsi di formazione coerenti con la selezione
	1 punto ogni 15 h
	Max 6 p
	
	
	




	
professionali
	Funzione di coordinamento nella
	1 punto per
	Max 5 p
	
	
	

	
	scuola:
	funzione per
	
	
	
	

	
	- Collaboratore del D.S.
	a.s.
	
	
	
	

	
	- Funzione strumentale
	
	
	
	
	

	
	- Referente di plesso
	
	
	
	
	

	
	- Referente alla valutazione
	
	
	
	
	

	
	Collaborazione con Università, Enti
	1 punto
	Max 5 p
	
	
	

	
	di formazione, Enti accreditati dal
	
	
	
	
	

	
	MIUR, Scuole, Associazioni su
	
	
	
	
	

	
	tematiche coerenti con la selezione
	
	
	
	
	

	
	Esperienze di progettazione e/o
	1 punto
	Max 3 p
	
	
	

	
	gestione relativa ad interventi
	
	
	
	
	

	
	finanziati con i bandi FSE, FESR,
	
	
	
	
	

	
	PNSD.
	
	
	
	
	

	
	Esperienze lavorative non
	1 punto
	Max 7 p
	
	
	

	
	scolastiche o attività di libera
	
	
	
	
	

	
	professione coerenti con la
	
	
	
	
	

	
	selezione
	
	
	
	
	

	
	Iscrizione in albi professionali
	1 punto
	Max 2 p
	
	
	

	
	coerenti con la selezione
	
	
	
	
	

	
	Pubblicazioni
	1 punto
	Max 2 p
	
	
	




………………………………….., lì………………………..



Firma

……………………………………..
