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per titoli

IMMATRICOLAZIONI
12 - 21 marzo 2024

POSTI DISPONIBILI
60

CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI
60

DURATA
aprile 2024 — maggio 2025

FREQUENZA OBBLIGATORIA
70%

DIDATTICA

Sincrona (in presenza o online): 108 ore

Un fine settimana al mese*: venerdi (14:30 — 18:30)
e sabato (9:30 — 13:30; 14:30 — 18:30)

Asincrona (e-learning): 168 ore

TIROCINIO / PROJECT WORK

300 ore di tirocinio diretto e 75 ore per la rielaborazione
delle attivita e la stesura della relazione di tirocinio.

In alternativa, per gli studenti lavoratori, & prevista la
redazione di un Project work di approfondimento teorico.

SEDE
Dipartimento di Scienze dell'Educazione — EDU
“Giovanni Maria Bertin", Via Filippo Re 6, Bologna

COSTO

2.800 € in due rate (II° rata finanziabile interamente o
parzialmente con la Carta del Docente)

uditori: rata unica di 1.800€

*
In alcuni mesi potrebbe essere prevista un’ulteriore giornata (attivita sincrone, in

presenza o online).



Presentazione

Il Master si propone come un percorso altamente
professionalizzante per il rafforzamento, I'accrescimento
e l'integrazione di competenze in quelle aree tematiche

- educativa, giuridica, comportamentale e organizzativa,
gestionale e manageriale - afferenti alle conoscenze di
quanti intendano perseguire una carriera come Dirigenti
scolastici.

Al termine del percorso, i partecipanti avranno acquisito
un‘elevata competenza rispetto a funzioni quali:

- rappresentanza legale e gestione dell’istituzione
scolastica di riferimento;

- gestione delle risorse finanziarie e strumentali;

- direzione, coordinamento e valorizzazione delle risorse
umane;

« organizzazione delle attivita scolastiche in base a criteri
di efficacia ed efficienza;

- assicurazione della qualita della formazione, della
collaborazione culturale, professionale, sociale ed
economica del territorio grazie all'interazione con gli
entilocali, della liberta di scelta educativa delle famiglie
e del diritto di apprendimento.

E prevista la ripresa delle attivita didattiche in presenza,
mantenendo, per quanti si trovassero nell'impossibilita di
frequentare le aule, I'opportunita di seguire le lezioni da
remoto.



Insegnamenti

Leadership educativa: gestione del tempo, del
cambiamento, degli obiettivi e dei gruppi di lavoro

Quadro giuridico privatistico e giuslavoristico in cui
opera il dirigente scolastico

Pianificazione strategica e progettazione organizzativa
Competenze educative

Quadro giuridico pubblicistico in cui opera il dirigente
scolastico

Management scolastico, accountability e
rendicontazione sociale

Leadership intermedia nella scuola

Altre attivita

Misurazione e valutazione della performances e altri
seminari di approfondimento

AREA ORE CFU
GIURIDICA 96 16
ECONOMICO-ORGANIZZATIVA 72 12
PEDAGOGICA 48 8
PSICOLOGIA DEL LAVORO 36

SEMINARI 12 2




Destinatari

Il Master si rivolge a Dirigente Scolastici e personale
docente con funzioni di gestione all'interno della scuola in
servizio che intendano acquisire un’elevata competenza
rispetto alle funzioni e ai compiti connessi all'esercizio
della professione di Dirigente Scolastico.

Requisiti d’accesso

Tutte le classi di laurea magistrale e magistrale a ciclo
unico conseguite ai sensi del D.M. 270/04 o lauree di
secondo ciclo o ciclo unico eventualmente conseguite ai
sensi degli ordinamenti previgenti (D.M. 509/99 e Vecchio
Ordinamento).



Risultati attesi

Ampliamento delle conoscenze relative al diritto
costituzionale, amministrativo, penale, civile e del
lavoro.

Potenziamento di competenze organizzative e
gestionali per l'ideazione, lo sviluppo e la realizzazione
di progetti di miglioramento dei processi organizzativi e
delle strutture scolastiche.

Conoscenza dei modelli teorici di riferimento e

delle specifiche strategie operative funzionali alla
qualificazione del ruolo culturale e sociale della
scuola, a una sua piu razionale collocazione nelle
logiche prospettiche del mercato del lavoro, a una sua
efficace collocazione nel sistema dell'informazione

e della comunicazione che caratterizza le societa
contemporanee.

Acquisizione degli strumenti per la gestione dei
meccanismi di identificazione e di collaborazione del
personale che, a diverso titolo, opera nell'istituzione
scolastica.



Contatti

Sito del Master:
master.unibo.it/leadership-direzione-strategica-scuola

Bando consultabile seguendo il percorso:
www.unibo.it > Didattica > Master Universitari >
2023-2024 > Leadership e Direzione Strategica
della Scuola

Segreteria didattica

Donatella Scavetta
Fondazione Alma Mater
edu.corsipostlaurea@unibo.it
0512080525 - 333 6185596

FAM

FONDAZIONE ALMA MATER
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