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Alle Istituzioni Scolastiche Secondarie di II grado Statali 
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Oggetto: Job&Orienta - Verona, 24-25-26 novembre 2022 

 
 

Job&Orienta è una manifestazione dedicata all'orientamento, alla scuola, alla formazione ed al 
lavoro e richiama l’interesse di studenti, neodiplomati, neolaureati, nonché insegnanti ed operatori della 
formazione e dell'orientamento. 

Tra le numerose attività che vengono organizzate: colloqui di orientamento, colloqui di lavoro, 
recruiting, giochi di ruolo, raccolta di curricula, incontri con gli imprenditori, simulazioni di colloqui di 
lavoro e imprenditoria. 

Sul sito tutte le indicazioni di accesso per i visitatori e le indicazioni specifiche per le 
scolaresche in pullman. 

La partecipazione alla manifestazione è gratuita per tutti previa registrazione online. 
Per la partecipazione a Job&Orienta, il Ministero dell'Istruzione ha concesso l'esonero dal 

servizio per i docenti di ogni ordine e grado. In allegato la comunicazione relativa all’esonero. 
Con preghiera di diffusione nelle Istituzioni scolastiche di competenza. 
 

IL DIRIGENTE 
Roberto CURTOLO 

 
 

Allegato: 
• AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE.2022.0035530.pdf 


		2022-11-07T09:34:46+0000
	CURTOLO ROBERTO


		2022-11-07T12:13:24+0100
	protocollo




